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 الباب الأول
 التعريفات والتأسيس والأهداف الإشراف

 الفصل الأول

 التعريفات والتأسيس

 المادة الأولى: 

  المعاني المبينة أمام كل منها : -أينما وردت في هذه اللائحة –يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية 

 : نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. النظام

 : اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. التنفيذية اللائحة

 : اللائحة الأساسية للجمعية. اللائحة

 الأهلية بمنطقة القصيم. نلإسكا: جمعية ا الجمعية

أعلىىىىىى   اىىىىىىات ك الجمعيىىىىىىة واتكىىىىىىينن لىىىىىىف امىىىىىىينم الأع ىىىىىىا  العىىىىىىالل  الىىىىىىذيف أو ىىىىىىينا  لتىىىىىى الام  ىىىىىىا   : الجمعيةةةةةةة العم ميةةةةةةة
 الجمعية.

 : الس إدارة الجمعية.مجلس الإدارة

أو لىىىىىا عا: المسىىىىىؤول الأول عىىىىىف الجاىىىىىات التنفيىىىىىذف سىىىىىينا  رىىىىىان لىىىىىيياا  انفيىىىىىذ   أو لىىىىىيياا  عالىىىىىا  أو ألينىىىىىا   المةةةةةدير التنفيةةةةةذ 
 غير ذلك.

 .المينارد البشاية والتنمية الا تماعيةارة : وت  ال زارة

 : لار  التنمية الا تماعية ببريية. الجهة المشرفة

 : صنيوق دعم الجمعيات. الصندوق
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  الثانية:المادة 

هةةةةة وهئحتةةةة  18/02/1437( وتاريةةةة  61بم جةةةةا نظةةةةام الجمعيةةةةات والم سلةةةةات الأهليةةةةة الصةةةةادر  قةةةةرار مجلةةةةس الةةةة زرا  ر ةةةة   
هةةةةةةةة  فقةةةةةةةد ع ةسةةةةةةةيس هةةةةةةةذه الجمعيةةةةةةةة مةةةةةةة  11/06/1437( وتاريةةةةةةة  73739التنفيذيةةةةةةةة الصةةةةةةةادرة بالقةةةةةةةرار الةةةةةةة زار  ر ةةةةةةة   

 الأشخاص الآتية أسماؤه : 

 تاريخها مصدرها الوطنية رقم الهوية العنوان الاسم م

 هـ1/7/1378 بريدة 1064641465 بريدة د. فيصل بن مشعل بن سعود بن عبدالعزيز 1

 هـ13/6/1397 بريدة 1010356283 بريدة عبدالعزيز بن عبدالله الحميدان 2

 هـ26/2/1379 بريدة 1005940364 بريدة عبدالله بن فوزان الفوزانبن محمد  3

 هـ20/4/1399 بريدة 1035027877 بريدة حمد الأحمدأم. صالح بن  4

 هـ4/7/1395 بريدة 1036903068 بريدة العطيةعلي بن سليمان بن حمد  5

 هـ18/3/1406 الرس 1003957071 الرس صالح بن علي الحجاجبن خالد  6

 هـ4/7/1395 بريدة 1022184186 بريدة د. فهد بن محمد بن مطلق المطلق 7

ي عسم بن إبراهيم بن  8
 هـ2/12/1407 المذنب 1031310053 المذنب عبدالكريم الرمض 

 هـ12/7/1401 بريدة 1029366968 بريدة محمد بن سليمان بن صالح السويل 9

 هـ29/8/1414 الرياض 1080392721 بريدة زياد بن علي بن حمود المشيقح 10

 هـ4/3/1411 الرس 1016022863 المجمعة محمد بن عبدالله بن محمد الشايع 11

 هـ18/11/1405 بريدة 1011318878 ةعني    محمد بن صالح بن محمد المذن 12

ي  13
 
 هـ27/10/1411 الرس 1031190463 الرس محمد بن صالح بن ناصر العوف

ي  14  هـ24/6/1392 بريدة 1003731948 بريدة سعد بن سمار بن عبيد الحرب 

ي  15  هـ14/1/1387 الرس 1004504971 الرس ضيف الله بن تركي حسن الحرب 

 هـ7/5/1392 الرس 1029589221 الرس عبدالله بن ناصر بن إبراهيم الدعجان 16

ية م. علي بن محمد بن علي السويلم 17 ية 1028437406 البكي   هـ13/5/1392 البكي 

 هـ5/3/1381 بريدة 1006798266 الرياض إبراهيم بن علي العبودي 18

 هـ13/6/1397 الدوادمي  1033068501 الرياض د بن سعود بن سمارسعم 19

 هـ4/9/1396 بريدة 1018212777 بريدة محمد الحميدبن عبدالعزيز بن عبدالله  20

 

  الثالثة:المادة 

الىىىىىىيناردة ك هىىىىىىذ  اللائحىىىىىىة  و ىىىىىىينت  اختصاصىىىىىىاا ويمثلاىىىىىىا رئىىىىىىيس الىىىىىىس الإدارة  سىىىىىى   الاعتباريىىىىىىة الجمعيىىىىىىة ا صىىىىىىيتاا 
 بقاار لف الجمعية العمينلية افيني    يما ي يي عف ذلك.
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  الرا عة:المادة 

 –ليينىىىىىىىة بايىىىىىىىية  عنينا ىىىىىىىا بايىىىىىىىية  ييكىىىىىىىينن لقىىىىىىىا الجمعيىىىىىىىة الائيسىىىىىىىيكىىىىىىىينن نطىىىىىىىاق خىىىىىىىيلات الجمعيىىىىىىىة لنطقىىىىىىىة القصىىىىىىىيم و 
 القصيم.

 الفصل الثاني

 الأهداف والإشراف

 المادة الخاملة: 

 تهيف الجمعية إلى تحقيق الآتي: 

اين ير لسارف ليساة للأسا المحتا ة. -1
تحس  المستينى المعيشي للأسا المستفيية. -2
عل  أنفسام. للاعتمادانمية أ ااد الأسا المستفيية  -3
 التشييي والبنا  والمقاولات العالة والصيانة والتشغيل والترليم. -4

 الباب الثاني
 وأحكام العض ية والجمعية العم مية ومجلس الإدارةالتنظي  الإدار  للجمعية 

 الفصل الأول

 التنظي  الإدار 

 المادة اللادسة: 

 ف الأ ا ة الآاية: ل اتكينن الجمعية

.الجمعية العمينلية -1
.الس الإدارة -2
 اختصاصىىىىىىىىااار ك ا القىىىىىىىى اللجىىىىىىىان اليائمىىىىىىىىة والمؤاتىىىىىىىىة الىىىىىىىس اشىىىىىىىىكلاا الجمعيىىىىىىىىة العمينليىىىىىىىىة او الىىىىىىىس الإدارة و ىىىىىىىىيد -3

.ولاالاا
 الإدارة التنفيذية. -4
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 الفصل الثاني

 اللا عة:المادة 

.  اف –ااك –لنتس   –عالل  هي: أنينام  4اتنينم الع ينية ك الجمعية إلى  -1
أنىىىىىىينام أخىىىىىىاى للع ىىىىىىينية  ولا  ىىىىىىق لأف لىىىىىىف أنىىىىىىينام الع ىىىىىىين ت المسىىىىىىتحي ة التراىىىىىى   اسىىىىىىتحيا  ىىىىىىينت للجمعيىىىىىىة  -2

لع ينية الس الإدارة بمين   الك الع ين ت.
.)لقتر ة(الع ينية ك الجمعية  -3

 المادة الثامنة: 

بهىىىىىىا بعىىىىىىي ايالاىىىىىىا وابىىىىىىل الىىىىىىس  التحىىىىىىقيكىىىىىىينن الع ىىىىىىين عىىىىىىاللا  ك الجمعيىىىىىىة إذا ااىىىىىىتر  ك  سىىىىىىيس الجمعيىىىىىىة  أو  -1
الإدارة ع ينيت   وران لف المت صص  او الماتم  أو الممارس  لت صص الجمعية.

 الجمعية:   عل  الع ين العالل ك  -2
ر ل. خمس لائة( 500) لقيار سنينف ك الجمعية  ااترا د ع  -أ

التعاون لع الجمعية ولنسينبياا لتحقيق أهيا اا. -ب
عيم القيام بأف ألا لف اأن  أن يلحق ضارا  بالجمعية. -ت
بقاارات الجمعية العمينلية. الالت ام - 
 ق للع ين العالل لا يأتي:  -3
ك أنشطة الجمعية. الااترا  -أ

ة ووثائقاىىىىىا ولناىىىىىا القىىىىىاارات الصىىىىىادرة ك الجمعيىىىىىة سىىىىىينا  رانىىىىى  لىىىىىف الجمعيىىىىىة علىىىىى  لسىىىىىتنيات الجمعيىىىىى الاطىىىىىلام -ب
العمينلية او لف الس الإدارة او المييا التنفيذف أو غيرهم.

علىىىىى  المي انيىىىىىة العمينليىىىىىة للجمعيىىىىىة ولاا قااىىىىى  ك لقىىىىىا الجمعيىىىىىة وابىىىىىل عاضىىىىىاا علىىىىى  الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة  الاطىىىىىلام -ت
بينا  راف.

  ينر الجمعية العمينلية. - 
الجمعية العمينلية إذا أل   ستة أااا لف تاريخ التحاا  بالجمعية. تالتصيني  عل  ااارا -ج
نشاطات الجمعية بشكل دورف. القي المعلينلات الأساسية عف -ح
الاطلام عل  المحاضا والمستنيات المالية ك لقا الجمعية. -خ
الأع ىىىىىا  الىىىىىذيف  ىىىىىم  ىىىىىق لىىىىىف  %25دعىىىىىينة الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة للانعقىىىىىاد لا تمىىىىىام غىىىىىير عىىىىىادف بالت ىىىىىالف لىىىىىع  -د

  ينر الجمعية العمينلية.
للع ىىىىىىين أن لجاطىىىىىى  الجمعيىىىىىىة هطىىىىىىاب يصىىىىىىير لنىىىىىى  يين اىىىىىى  إلى الىىىىىىس الإدارة  وللجمعيىىىىىىة أن  اطىىىىىى  الع ىىىىىىين  -ذ

الع ىىىىىين ا صىىىىىيا   أو ياسىىىىىل لىىىىى  عىىىىىبر أف  هطىىىىىاب يصىىىىىير لىىىىىف الىىىىىس الإدارة او لىىىىىف يفينضىىىىى  ا لىىىىىس يسىىىىىلم إلى
لف عناوين  المقيية ك سجل الع ينية.

نابة رتابة لأ ي الأع ا  لتمثيل  ك   ينر الجمعية العمينلية.الإ -ر
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بالجمعيىىىىىىىة  التحااىىىىىىى اا لىىىىىىىف تاريىىىىىىىخ أاىىىىىىىالتراىىىىىىى  لع ىىىىىىىينية الىىىىىىىس الإدارة وذلىىىىىىىك بعىىىىىىىي لىىىىىىىية لا اقىىىىىىىل عىىىىىىىف سىىىىىىىتة  -ت
.الااترا وسياد  

للع ىىىىىين العالىىىىىل ياطبىىىىىة الجمعيىىىىىة عىىىىىبر أف وسىىىىىيلة لتا ىىىىىة  وعلىىىىى  الىىىىىس الإدارة أو لىىىىىف يفينضىىىىى  اقىىىىىي  الجىىىىىيناب  -4
الينسيلة ذاتها أو عبر عنينان  المقيي ك سجل الع ينية.عبر 

 : باهنتلاب(  العض يةالمادة التاسعة 

أ ىىىىىىىي اىىىىىىىاو   انطبىىىىىىىاقع ىىىىىىىينية للجمعيىىىىىىىة و اىىىىىىىا عىىىىىىىيم   يكىىىىىىىينن الع ىىىىىىىين لنتسىىىىىىىبا  ك الجمعيىىىىىىىة إذا اقىىىىىىىيم بطلىىىىىىى -1
 ىىىىىىىينية الع ىىىىىىىينية العاللىىىىىىىة عليىىىىىىى  وصىىىىىىىير اىىىىىىىاار لىىىىىىىف الىىىىىىىس الإدارة بقبينلىىىىىىى  ع ىىىىىىىينا  لنتسىىىىىىىبا   أو اقىىىىىىىيم بطلىىىىىىى  الع

لنتسبا .
 الجمعية:   عل  الع ين المنتس  ك  -2
(  لاثمائة ر ل.300سنينف ك الجمعية لقيار  ) ااترا د ع  -أ

التعاون لع الجمعية ولنسينبياا ك تحقيق أهيا اا. -ب
عيم القيام بأف ألا لف اأن  أن يلحق ضارا  بالجمعية. -ت
بقاارات الجمعية العمينلية. الالت ام - 
 ق للع ين المنتس  لا يأتي:  -3
ك أنشطة الجمعية. الااترا  -أ

القي المعلينلات الأساسية عف نشاطات الجمعية بشكل دورف رل سنة لالية. -ب
عل  لستنيات الجمعية ووثائقاا. الاطلام -ت
يفينضىىىىىىىى  اقىىىىىىىىي  للع ىىىىىىىىين المنتسىىىىىىىى  ياطبىىىىىىىىة الجمعيىىىىىىىىة عىىىىىىىىبر أف وسىىىىىىىىيلة لتا ىىىىىىىىة  وعلىىىىىىىى  الىىىىىىىىس الإدارة او لىىىىىىىىف  -4

المقيي ك سجل الع ينية.  الينسيلة ذاتها أو عبر عنينانالجيناب عبر 

 : (الشرفية  العض ية المادة العاشرة

يكىىىىىينن ع ىىىىىينا  اىىىىىا يا  ك الجمعيىىىىىة لىىىىىف اىىىىىاى الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة لنحىىىىىة ع ىىىىىينية اىىىىىا ية بمجلىىىىىس الإدارة نظىىىىىير  يىىىىى    -1
ك اال عمل الجمعية.

الإدارة دون أن يكينن ل   ق التصيني . ينت  لس الإدارة دعينة الع ين الشاك ك ا تماعات الس  -2
لا  ىىىىىق للع ىىىىىين الشىىىىىاك طلىىىىى    ىىىىىينر الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة ولا اااىىىىىي  نفسىىىىى  لع ىىىىىينية الىىىىىس الإدارة ولا يثبىىىىى   -3

بح ينر  صحة انعقاد الس الإدارة.
للع ىىىىىين الشىىىىىاك ياطبىىىىىة الجمعيىىىىىة عىىىىىبر أف وسىىىىىيلة لتا ىىىىىة  وعلىىىىى  الىىىىىس الإدارة أو لىىىىىف يفينضىىىىى  اقىىىىىي  الجىىىىىيناب  -4

يلة ذاتها أو عبر عنينان  المقيي ك سجل الع ينية.عبر الينس

 

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 :(الفخرية  العض ية المادة الحادية عشر

يكىىىىينن ع ىىىىينا    ىىىىا   ك الجمعيىىىىة لىىىىف اىىىىاى الجمعيىىىىة العمينليىىىىة لنحىىىى  ع ىىىىينية   ايىىىىة  ياىىىىا نظىىىىير لسىىىىا ت  الماديىىىىة  -1
ة للجمعية.ياو المعنين 

ا لس. ا تماعات  ينر لا  ق للع ين الف اف  -2
علىىىىىىى  أف لىىىىىىف لسىىىىىىتنيات الجمعيىىىىىىىة ووثائقاىىىىىىا ولا   ىىىىىىينر الجمعيىىىىىىىة  الاطىىىىىىلاملا  ىىىىىىق للع ىىىىىىين الف ىىىىىىىاف طلىىىىىى   -3

صحة الانعقاد. بح ينر العمينلية ولا اااي  نفس  لع ينية الس الإدارة  ولا يثب  
للع ىىىىىين الف ىىىىىاف ياطبىىىىىة الجمعيىىىىىة عىىىىىبر أف وسىىىىىيلة لتا ىىىىىة  وعلىىىىى  الىىىىىس الإدارة أو لىىىىىف يفينضىىىىى  اقىىىىىي  الجىىىىىيناب  -4

المقيي ك سجل الع ينية. عنينان عبر الينسيلة ذاتها أو عبر 

 المادة الثانية عشر: 

ق لىىىىىى  المحىىىىىيد  سىىىىى  نىىىىىينم الع ىىىىىينية الىىىىىس ينتمىىىىىي إلياىىىىىا  ولا  ىىىىى   رىىىىىل ع ىىىىىين ك الجمعيىىىىىة أن يىىىىىي ع الااىىىىىترا  ىىىىى  علىىىىى
 لف  قينا  ك  الة إخلال  بسياد الااترا   واكينن أ كام الااترا   س  الآتي: لارسة أف 

الع ىىىىينية لىىىىاة ك السىىىىنة  أو بنىىىىا  علىىىى   يولىىىىة اىىىىااية و سىىىى  طلىىىى  الع ىىىىين ولىىىىا يقىىىىار  الىىىىس  ااىىىىترا يىىىىؤدف  -1
 الإدارة لع لااعاة الآتي:

السنينف ابل  اية السنة المالية. الااترا و ينب أدا   -أ
ع ينيت  بها. انتاا لا يعف  الع ين لف سياد المبالغ المستحقة علي  ك الجمعية ك  ال  -ب
إذا ان ىىىىىىم أ ىىىىىىي الأع ىىىىىىا  إلى الجمعيىىىىىىة خىىىىىىلال السىىىىىىنة الماليىىىىىىة  ىىىىىىلا يىىىىىىؤدف الااىىىىىىترا  إلا نسىىىىىىبة لىىىىىىا يىىىىىىيناتف المىىىىىىية  -2

المتبقية لف السنة المالية للجمعية.
أااب جمعية عمينلية. انعقادلى لينعي  ينت للمجلس إلاال أع ا  الجمعية غير المسيديف إ -3

 المادة الثالثة عشر: 

 لف الس الإدارة وذلك ك أف لف الحالات الآاية: يصير ا ول صفة الع ينية عف الع ين بقاار لسب  

الانسىىىىىحاب لىىىىىف الجمعيىىىىىة  وذلىىىىىك بنىىىىىا  علىىىىى  طلىىىىى  خطىىىىىي يقيلىىىىى  الع ىىىىىين إلى الىىىىىس الإدارة  ولا  ىىىىىينل ذلىىىىىك  -1
بأف لستحقات علي  أو ألينال اكينن تح  ييي .دون  ق الجمعية ك لطالبت  

الين اة. -2
ااو  الع ينية. إذا  قي ااطا  لف -3
إذا صىىىىىير اىىىىىاار لىىىىىف الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة بسىىىىىح  الع ىىىىىينية  وذلىىىىىك ك أف لىىىىىف الحىىىىىالات الآايىىىىىة و سىىىىى  اقىىىىىييا  -4

الجمعية العمينلية: 
بالجمعية.إذا أايم الع ين عل  اصاف لف اأن  أن يلحق ضارا  لاد   أو أدبيا   -أ

ينيت  ك الجمعية لغاض ا صي. ع باستغلالإذا اام الع ين  -ب
و قا  لما ورد ك المادة الثانية عشا. استحقاا عف لينعي  اترا الاإذا  خا الع ين عف أدا   -ت
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 المادة الرا عة عشرة: 

هىىىىىىذ  ( لىىىىىىف المىىىىىىادة الثالثىىىىىىة عشىىىىىىاة لىىىىىىف 5(و)4(و)3 ىىىىىى  علىىىىىى  الىىىىىىس الإدارة ك  ىىىىىىالات توال الع ىىىىىىينية راىىىىىىم ) -1
اللائحة إبلاغ لف تال  ع ينيت  خطيا  ب وال ع ينيت  و ق  بالاعتراض.

 ىىىىىىينت للع ىىىىىىين بعىىىىىىي انتفىىىىىىا  سىىىىىىب  توال الع ىىىىىىينية أن يقىىىىىىيم طلبىىىىىىا  إلى الىىىىىىس الإدارة لىىىىىىاد الع ىىىىىىينية إليىىىىىى   وعلىىىىىى   -2
ا لس أن يب  ك الطل  بقاار لسب  ويبلغ  عل  الع ين.

د عىىىىىى  الع ىىىىىىين للجمعيىىىىىىة سىىىىىىينا    المطالبىىىىىىة باسىىىىىىترداد أف لبلىىىىىىغلا  ىىىىىىينت للع ىىىىىىين أو لىىىىىىف تالىىىىىى  ع ىىىىىىينيت  ولا لينر تىىىىىى   -3
 أو هب  أو ابرعا  أو غيرها. ااتراراران 

 الفصل الثالث

 الجمعية العم مية

 المادة الخاملة عشرة: 

اعىىىىىي الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة أعلىىىىى  سىىىىىلطة ك الجمعيىىىىىة  واكىىىىىينن اااراتهىىىىىا للىىىىى ة  لىىىىىع لااعىىىىىاة صىىىىىلا يات الىىىىىينتارة والجاىىىىىة المشىىىىىا ة 
 لبقية أ ا ة الجمعية.و لأع ائاا را ة  

 المادة اللادسة عشرة: 

اكىىىىىىينن خىىىىىىيلات الجمعيىىىىىىة لعمىىىىىىينم ا تمىىىىىىع  و ىىىىىىق لمىىىىىىف انطبىىىىىىق عليىىىىىى  الشىىىىىىاو  او المعىىىىىىايير الىىىىىىس ي ىىىىىىعاا : المنفعةةةةةةة المفت حةةةةةةة
للحصىىىىىىينل علىىىىىى   ااىىىىىىترا ك الجمعيىىىىىىة أو د ىىىىىىع أف  الااىىىىىىترا لىىىىىىف خىىىىىىيلات الجمعيىىىىىىة  ولا يلىىىىىى م  الاسىىىىىىتفادةالىىىىىىس الإدارة 

 أف لف الك الخيلات.

 المادة اللا عة عشرة: 

لجىىىىىىىىتص الىىىىىىىىس الإدارة بالنظىىىىىىىىا ك طلىىىىىىىى  الع ىىىىىىىىىينية للجمعيىىىىىىىىة والبىىىىىىىى   يىىىىىىىى   ويتعالىىىىىىىىىل لىىىىىىىىع الطلىىىىىىىى  و قىىىىىىىىا  للحىىىىىىىىىالات 
 والشاو  الآاية: 

وف الصفة الطبيعية  يشتر   ي  الآتي: ذإذا ران طال  الع ينية ا صا  لف  -1
أن يكينن سعيندف الجنسية. -أ

ألا يقل عما  عف الثالنة عشاة. -ب
أن يكينن رالل الأهلية. -ت
أن يكينن  سف السير والسلين . - 
بالشاف أو الألانة  ولم ياد ل  اعتبار .  ألا يكينن اي صير بحق   كم  ائي  دانت  ك  ايمة يل -ج
 ينية.الالت ام بسياد ااترا  الع -ح
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أن يقىىىىىيم طلبىىىىىا  للان ىىىىىمام يت ىىىىىمف ا ىىىىى   سىىىىى  هينيتىىىىى  الينطنيىىىىىة ولقبىىىىى   وسىىىىىن  و نسىىىىىيت  وراىىىىىم ا ينيىىىىىة الينطنيىىىىىة  -خ
ومحىىىىىىل إاالتىىىىىى  ولانتىىىىىى   وبيىىىىىىانات التيناصىىىىىىل بمىىىىىىا يشىىىىىىمل البريىىىىىىي الإلكىىىىىىترو  وراىىىىىىم ا ىىىىىىاا  الجىىىىىىينال  ويا ىىىىىىق بطلبىىىىىى  

صينرة لف هينيت  الينطنية.
لىىىىىف الجاىىىىىات الأهليىىىىىة أو الخاصىىىىىة  يشىىىىىتر   يىىىىى   الاعتباريىىىىىة إذا رىىىىىان طالىىىىى  الع ىىىىىينية ا صىىىىىيا  لىىىىىف ذوف الصىىىىىفة -2

الآتي: 
أن يكينن سعيند  . -أ

الع ينية. ااترا بسياد  الالت ام -ب
أن يقىىىىىىىىيم طلبىىىىىىىىا  يت ىىىىىىىىمف ا ىىىىىىىى   سىىىىىىىى  الين يقىىىىىىىىة الا يىىىىىىىىة و نسىىىىىىىىيت  وراىىىىىىىىم التسىىىىىىىىجيل أو الترخىىىىىىىىيص  وعنينانىىىىىىىى   -ت

الجىىىىىىىينال  ويا ىىىىىىىق بطلبىىىىىىى  صىىىىىىىينرة لىىىىىىىف الىىىىىىىينطنا  وبيىىىىىىىانات التيناصىىىىىىىل بمىىىىىىىا يشىىىىىىىمل البريىىىىىىىي الإلكىىىىىىىترو  وراىىىىىىىم ا ىىىىىىىاا  
السىىىىىىجل التجىىىىىىىارف أو الترخىىىىىىىيص أو صىىىىىىىك الينافيىىىىىىىة  أو لىىىىىىىا يثبىىىىىىى   التىىىىىىى  النظاليىىىىىىىة و قىىىىىىىا  للنظىىىىىىىام الحىىىىىىىارم لىىىىىىى   

.ويكينن سارف المفعينل
الطبيعيىىىىىىة و ىىىىىى  أن اتىىىىىىين ا  يىىىىىى  الشىىىىىىاو  الينا بىىىىىىة ك ع ىىىىىىينية الشىىىىىى ص  ةأن يعىىىىىى  لىىىىىىثلا  لىىىىىى  لىىىىىىف ذوف الصىىىىىىف - 

ذوف الصفة الطبيعية.

 المادة الثامنة عشرة: 

 لع لااعاة لا نص علي  النظام واللائحة التنفيذية   تص الجمعية العمينلية العادية بالآتي: 

بعي لنااشتاا. واعتمادهادراسة اقايا لاا ع الحسابات عف القينائم المالية للسنة المالية المنتاية   -1
.إااار لشاوم المي انية التقيياية للسنة المالية الجييية -2
لنااشىىىىىىة اقايىىىىىىا الىىىىىىس الإدارة عىىىىىىف أعمىىىىىىال الجمعيىىىىىىة ونشىىىىىىاطاتها للسىىىىىىنة الماليىىىىىىة المنتايىىىىىىة  والخطىىىىىىة المقتر ىىىىىىة للسىىىىىىنة  -3

  ك اأن .الا اا  وا اذالمالية الجييية 
االاا . وااتراحألينال الجمعية   استثمارإااار خطة  -4
أع ا  الس الإدارة و ييي لية ع ينيتام وإباا  ذلة الس الإدارة السابق. انت اب -5
اعي  محاس  اانين  لاخص ل   لماا عة  سابات الجمعية  وتحييي أاعاب . -6
ياطبات الينتارة وللا ظاتها عل  الجمعية إن و يت. -7
التصىىىىىىىاف ك أف لىىىىىىىف أصىىىىىىىينل الجمعيىىىىىىىة بالشىىىىىىىاا  أو البيىىىىىىىع وافىىىىىىىيني  الىىىىىىىس الإدارة ك إ ىىىىىىىام ذلىىىىىىىك  وافىىىىىىىيني   -8

.الاستثماريةالفائ  لف ألينال الجمعية أو إاالة المشاوعات  استثمارا لس ك 
إاىىىىىىىاار الااىىىىىىىتراض لىىىىىىىف البنىىىىىىىين  الماخصىىىىىىىة  ىىىىىىىا العمىىىىىىىل بالمملكىىىىىىىة العابيىىىىىىىة السىىىىىىىعيندية لأ ىىىىىىىل الاسىىىىىىىتثمار ك أصىىىىىىىينل  -9

 اريىىىىىة   ورهىىىىىف العقىىىىىار للمقىىىىىترض ضىىىىىمانا  لسىىىىىياد القىىىىىاض لحىىىىى  الين ىىىىىا  بالقىىىىىاض لىىىىىف ريىىىىىع العقىىىىىار أو لىىىىىا يتىىىىىين عقا
 .للجميع لف لينارد لالية

 المادة التاسعة عشرة: 

 لع لااعاة لا نص علي  النظام واللائحة التنفيذية   تص الجمعية العمينلية غير العادية بالآتي: 
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أف ع ىىىىىىىين لىىىىىىىف أع ىىىىىىىا  الىىىىىىىس الإدارة  أو إسىىىىىىىقا  الع ىىىىىىىينية عنىىىىىىى   وانت ىىىىىىىاب لىىىىىىىف يشىىىىىىىغل  اسىىىىىىىتقالةالبىىىىىىى  ك  -1
الماار  الشاغاة ك ع ينية الس الإدارة.

الغا  لا ااا  لف ااارا الس الإدارة. -2
الجمعية لع جمعية أخاى. انيلاج ااتراح -3
إااار اعييل هذ  اللائحة. -4
.اختيار  ل الجمعية  -5

 المادة العشرون: 

اىىىىىىاارات الجمعيىىىىىىة العمينليىىىىىىة العاديىىىىىىة  ىىىىىىينر صىىىىىىيورها  ولا اسىىىىىىاف اىىىىىىاارات الجمعيىىىىىىة العمينليىىىىىىة غىىىىىىير العاديىىىىىىة إلى بعىىىىىىي  فاسىىىىىىا 
 لينا قة الينتارة.

  والعشرون:المادة الحادية 

 ىىىىى  علىىىىى  الجمعيىىىىىة أن اتقيىىىىىي بنظىىىىىا المينضىىىىىينعات المير ىىىىىة ك  ىىىىىيول أعما ىىىىىا  ولا  ىىىىىينت  ىىىىىا أن انظىىىىىا ك لسىىىىىائل غىىىىىير 
 لير ة  ي .

 المادة الثانية والعشرون: 

 ييعين رئيس الس الإدارة او لف يفينض  أع ا  الجمعية العمينلية  ويشتر  لصحة اليعينة لا يأتي: 

أن اكينن خطية. -1
و لىىىىىىف  ىىىىىىق لىىىىىى  دعىىىىىىينة الجمعيىىىىىىة اكىىىىىىينن صىىىىىىادرة لىىىىىىف رئىىىىىىيس الىىىىىىس إدارة الجمعيىىىىىىة العمينليىىىىىىة أو لىىىىىىف يفينضىىىىىى  أ أن -2

.نظالا  
العمينلية.أن اشتمل عل   يول أعمال الجمعية  -3
.انعقاد أن تحيد بينضينح لكان الا تمام وتارلج  وساعة  -4
أن يىىىىىىتم اسىىىىىىليماا إلى الع ىىىىىىين والىىىىىىينتارة والجاىىىىىىة المشىىىىىىا ة ابىىىىىىل المينعىىىىىىي المحىىىىىىيد همسىىىىىىة عشىىىىىىا يينلىىىىىىا  اقينيميىىىىىىا  علىىىىىى   -5

الأال.

 المادة الثالثة والعشرون: 

لاديىىىىىة  علىىىىى  أن يعقىىىىىي الا تمىىىىىام الأول عىىىىىاد   لىىىىىاة وا ىىىىىية علىىىىى  الأاىىىىىل رىىىىىل سىىىىىنة لي ا تماعىىىىىااعقىىىىىي الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة 
غىىىىىير عىىىىىاد   إلا بطلىىىىى  لسىىىىىب   ا تماعىىىىىالكىىىىىل سىىىىىنة خىىىىىلال الأاىىىىىاا الأربعىىىىىة الأولى لناىىىىىا  ولا اعقىىىىىي الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة 

( لىىىىىىىف الأع ىىىىىىىا  الىىىىىىىذيف  ىىىىىىىم  ىىىىىىىق   ىىىىىىىينر %25لىىىىىىىف الىىىىىىىينتارة أو لىىىىىىىف الىىىىىىىس الإدارة  أو بطلىىىىىىى  عىىىىىىىيد لا يقىىىىىىىل عىىىىىىىف )
 الجمعية العمينلية.
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 والعشرون: المادة الرا عة 

 ىىىىىىينت لع ىىىىىىين الجمعيىىىىىىة العمينليىىىىىىة أن ينيىىىىىى  عنىىىىىى  ع ىىىىىىينا  يمثلىىىىىى  ك   ىىىىىىينر الا تمىىىىىىام والتصىىىىىىيني  عنىىىىىى   ويشىىىىىىتر  لصىىىىىىحة 
 الإنابة لا يأتي: 

أن اكينن الإنابة خطية. -1
أن اقبل الإنابة رئيس الس الإدارة أو لف يفينض . -2
ألا ينينب الع ين عف أرثا لف ع ين وا ي. -3
الس الإدارة.لا  ينت إنابة أف لف أع ا   -4

 المادة الخاملة والعشرون: 

وذلىىىىىك  ك التصىىىىىيني  علىىىىى  أف اىىىىىاار إذا رانىىىىى  لىىىىى   يىىىىى  لصىىىىىلحة ا صىىىىىية  الااىىىىىترا لا  ىىىىىينت لع ىىىىىين الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة 
  يما عيا انت اب أع ا  الس الإدارة.

  والعشرون:المادة اللادسة 

أع ىىىىىىىىائاا   ىىىىىىىىجن لم يتحقىىىىىىىىق ذلىىىىىىىىك أ ىىىىىىىىل يعىىىىىىىىي ا تمىىىىىىىىام الجمعيىىىىىىىىة العمينليىىىىىىىىة صىىىىىىىىحيحا  إذا   ىىىىىىىىا  أرثىىىىىىىىا لىىىىىىىىف نصىىىىىىىى  
الا تمىىىىىام إلى لينعىىىىىي لاخىىىىىا يعقىىىىىي خىىىىىلال لىىىىىية أالاىىىىىا سىىىىىاعة وأاصىىىىىاها خمسىىىىىة عشىىىىىا يينلىىىىىا  لىىىىىف لينعىىىىىي الا تمىىىىىام الأول  

بالنسىىىىىىىىبة إلى الجمعيىىىىىىىىة العمينليىىىىىىىىة العاديىىىىىىىىة صىىىىىىىىحيحا  لامىىىىىىىىا رىىىىىىىىان عىىىىىىىىيد الأع ىىىىىىىىا   ويكىىىىىىىىينن الا تمىىىىىىىىام ك هىىىىىىىىذ  الحالىىىىىىىىة
 الأع ا  بالنسبة للجمعية العمينلية غير العادية. لف إجمالي %25الحاضايف  وبما لا يقل عف 

اصير ااارات الجمعية العمينلية العادية بأغلبية عيد الأع ا  الحاضايف. -1
اصىىىىىير اىىىىىاارات الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة غىىىىىير العاديىىىىىة بأغلبيىىىىىىة  لثىىىىىي الأع ىىىىىا  الحاضىىىىىايف ولا اسىىىىىاف إلا بعىىىىىي لينا قىىىىىىة  -2

الينتارة علياا.

 المادة اللا عة والعشرون: 

أع ىىىىىىىا  الىىىىىىىس الإدارة اىىىىىىىاار اشىىىىىىىكل لجنىىىىىىىة الانت ىىىىىىىابات   انت ىىىىىىىابلجمعيىىىىىىىة العمينليىىىىىىىة ك الا تمىىىىىىىام الي يسىىىىىىىبق اصىىىىىىىير ا
أع ىىىىىا  ا لىىىىىس و ىىىىىق الإ ىىىىىاا ات الىىىىىس  انت ىىىىىابو ىىىىىيد  يىىىىى  عىىىىىيد وأ ىىىىىا  أع ىىىىىا  اللجنىىىىىة  ويكىىىىىينن لامتاىىىىىا إدارة عمليىىىىىة 

 أ ا  أع ا  ا لس الجييي  ويشتر  ك اللجنة الآتي:  نتحيدها هذ  اللائحة  وانتاي دور اللجنة  علا

أن لا يقل عيد أع ائاا عف إ ن . -1
أن يكينن أع اؤها لف الجمعية العمينلية غير الذيف سيراحينن نفسام لع ينية الس الإدارة. -2


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 المادة الثامنة والعشرون: 

 أع ا  الس الإدارة و قا  للآتي:   ابانتلع لااعاة أ كام النظام واللائحة التنفيذية  اكينن إ اا ات سير 

يعلىىىىىىىف الىىىىىىىس الإدارة لجميىىىىىىىع أع ىىىىىىىا  الجمعيىىىىىىىة العمينليىىىىىىىة لىىىىىىىف انطبىىىىىىىق عليىىىىىىى  الشىىىىىىىاو  عىىىىىىىف  ىىىىىىىت  باب التراىىىىىىى   -1
لع ينف الس الإدارة الجييي  وذلك ابل  اية لية الس الإدارة بمائة وثمان  يينلا  عل  الأال.

الإدارة. سلية اليقفل باب الترا  ابل اسع  يينلا  لف  اية  -2
يا ىىىىىع الىىىىىس الإدارة أ ىىىىىا  المتراىىىىىح  إلى الىىىىىينتارة و ىىىىىق النمىىىىىينذج المعىىىىىي لىىىىىف الىىىىىينتارة  ىىىىىذا الغىىىىىاض وذلىىىىىك خىىىىىلال  -3

بينم لف افل باب الترا .سأ
 ىىىىى  علىىىىى  لجنىىىىىة الانت ىىىىىابات بالتنسىىىىىيق لىىىىىع الىىىىىس الإدارة عىىىىىاض اائمىىىىىة أ ىىىىىا  المتراىىىىىح  الىىىىىيناردة لىىىىىف الىىىىىينترا   -4

ا الإلكترو   وابل  اية لية الس الإدارة همسة عشا يينلا  عل  الأال.ك لقا الجمعية او ليناعا
العىىىىىىادف لىىىىىىف اائمىىىىىىة المتراىىىىىىح    علىىىىىى   با تماعاىىىىىىاانت ىىىىىى  الجمعيىىىىىىة العمينليىىىىىىة أع ىىىىىىا  الىىىىىىس الإدارة الجييىىىىىىي  -5

الىىىىىىس الإدارة الجييىىىىىىىي ا ويىىىىىىي الىىىىىىىينترا  بأ ىىىىىىا  الأع ىىىىىىىا  الىىىىىىذيف   انت ىىىىىىىابهم خىىىىىىلال خمسىىىىىىىة عشىىىىىىا يينلىىىىىىىا  رحىىىىىىىي 
لف تاريخ الانت اب.أاص  

أع ىىىىىىىا  الىىىىىىىس الإدارة للتأرىىىىىىىي لىىىىىىىف سىىىىىىىيرها طبقىىىىىىىا   انت ىىىىىىىابانتىىىىىىىيب الىىىىىىىينتارة أ ىىىىىىىي لين فياىىىىىىىا لح ىىىىىىىينر عمليىىىىىىىة  -6
للنظام أو اللائحة التنفيذية أو اللائحة.

الىىىىىىىس إدارة  انت ىىىىىىىابالإداريىىىىىىىة دون الماليىىىىىىىة لحىىىىىىى   لاالىىىىىىى عنىىىىىىىي انتاىىىىىىىا  دورة الىىىىىىىس الإدارة يسىىىىىىىتما ك لارسىىىىىىىة  -7
  ييي.

 الرا عالفصل 

 مجلس الإدارة

 المادة التاسعة والعشرون: 

لىىىىىف بىىىىى  أع ىىىىىا  الجمعيىىىىىة العمينليىىىىىة العىىىىىالل  و قىىىىىا   انت ىىىىىابهميىىىىىتم  أع ىىىىىا  ( 9يىىىىىييا الجمعيىىىىىة الىىىىىس إدارة لكىىىىىينن لىىىىىف )
 لما تحيد  هذ  اللائحة.

 المادة الثلاث ن: 

 اكينن لية اليورة الينا ية  لس الإدارة أربع سنينات.
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  والثلاث ن:المادة الحادية 

 ىىىىىىق لكىىىىىىل ع ىىىىىىين عالىىىىىىل ك الجمعيىىىىىىة اااىىىىىىي  نفسىىىىىى  لع ىىىىىىينية الىىىىىىس الإدارة  ويشىىىىىىتر  ك لىىىىىىف يتراىىىىىى  لع ىىىىىىينية الىىىىىىس 
 الإدارة لا يأتي: 

أن يكينن سعيند  . -1
ل الأهلية.لأن يكينن را -2
أن يكينن ع ينا  عاللا  ك الجمعية العمينلية لية لا اقل عف ستة أااا. -3
( سنة.21ألا يقل عما  عف ) -4
يكىىىىىىينن لىىىىىىف العىىىىىىالل  ك الإدارة الم تصىىىىىىة بالإاىىىىىىااف علىىىىىى  الجمعيىىىىىىة ك الىىىىىىينتارة أو الجاىىىىىىة المشىىىىىىا ة إلا بمينا قىىىىىىة ألا  -5

الينتارة.
المالية  ا  الجمعية. الالت الاتأن يكينن اي وفى جميع  -6
بالشىىىىىىىاف والألانىىىىىىىة لىىىىىىىا لم يكىىىىىىىف اىىىىىىىي رد إليىىىىىىى    ير ك  قىىىىىىى   كىىىىىىىم  ىىىىىىىائي  دانتىىىىىىى  ك  ايمىىىىىىىة يلىىىىىىصىىىىىىىألا يكىىىىىىينن  -7

اعتبار .
ألا يكينن ع ينا  ك الس الإدارة لأرثا لف دورا  سابقت  عل  التينالي إلا بمينا قة الينتارة. -8
 الينتارة عل  اااح  للمجلس. اعتراضعيم  -9

  والثلاث ن:المادة الثانية 

الىىىىس الإدارة لىىىىف خىىىىلال وسىىىىائل التقنيىىىىة الىىىىس اعتمىىىىيها الىىىىينتارة  ىىىىذا الغىىىىاض و يمىىىىا عىىىىيا ذلىىىىك اىىىىتم  انت ىىىىاباىىىىتم عمليىىىىة 
 ت الآاية: او قا  للإ اا  الانت ابعملية 

لإدارة دعىىىىىىينة خطيىىىىىىا  إلى جميىىىىىىع أع ىىىىىا  الجمعيىىىىىىة العمينليىىىىىىة للتراىىىىىى  لع ىىىىىىينية الىىىىىىس الإدارة يين ىىىىى  رئىىىىىىيس الىىىىىىس ا -1
الي بمائىىىىىىىة وثمىىىىىىان  يينلىىىىىىا  علىىىىىى  الأاىىىىىىل وات ىىىىىىمف الىىىىىىيعينة التفاصىىىىىىىيل الجييىىىىىىي ابىىىىىىل  ايىىىىىىة لىىىىىىية الىىىىىىس الإدارة الحىىىىىى

الآاية: 
ااو  الترا  للع ينية. -أ

النماذج المطلينب اعبئتاا للترا . -ب
المسىىىىىىتنيات المطلىىىىىىينب اقىىىىىىييماا للتراىىىىىى   ولناىىىىىىىا علىىىىىى  و ىىىىىى  الخصىىىىىىين  صىىىىىىىينرة بطااىىىىىىة ا ينيىىىىىىة الينطنيىىىىىىة والسىىىىىىىيرة  -ت

الذااية.
تاريخ  ت  باب الترا  وتاريخ افل . - 
باب الترا  ابل اسع  يينلا  لف  اية لية الس الإدارة.يقفل  -2
الطلبىىىىىىىىات الىىىىىىىىس لا انطبىىىىىىىىق علياىىىىىىىىا  باسىىىىىىىىتبعاديىىىىىىىىيرد الىىىىىىىىس الإدارة أو لىىىىىىىىف يفينضىىىىىىىى  طلبىىىىىىىىات التراىىىىىىىى  ويقىىىىىىىىينم  -3

الشاو  أو الس لم استكمل المستنيات أو الس لم ااد خلال المية المحيدة للترا .
ااىىىىىىح  الىىىىىىىذف انطبىىىىىىق علىىىىىىىيام الشىىىىىىىاو   إلى الىىىىىىينتارة و ىىىىىىىق  ىىىىىىىينذج يا ىىىىىىع الىىىىىىىس الإدارة اائمىىىىىىة بأ ىىىىىىىا  جميىىىىىىىع الم -4

اعي  الينتارة  ذا الغاض وذلك خلال أسبينم لف افل باب الترا .
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اعتمي الينتارة القائمة الناائية للمااح  ويعي ااارها  ائيا  وغير اابل للطعف. -5
و  للجمعيىىىىىة وك لىىىىىيخل لقىىىىىا يتىىىىىاح لكىىىىىل لااىىىىى  وا قىىىىى  عليىىىىى  الىىىىىينتارة عىىىىىاض سىىىىىيرا  الذاايىىىىىة ك الميناىىىىىع الإلكىىىىىتر  -6

العىىىىىىىىىاض ولسىىىىىىىىىا ت  علىىىىىىىىى  أن يااعىىىىىىىىىي ك ذلىىىىىىىىىك عيالىىىىىىىىىة الفىىىىىىىىىا  بىىىىىىىىى   ااىىىىىىىىىتراطاتالجمعيىىىىىىىىىة  و ىىىىىىىىىيد ا لىىىىىىىىىس 
المتراح  واساوياا.

يتينلى الس الإدارة لامة التايئة للانت ابات واين ير ليناتلاا  ولف ذلك:  -7
ك لكىىىىىىان بارت خىىىىىىارج  للانت ىىىىىىاباتوضىىىىىىع اائمىىىىىىة بأ ىىىىىىا  المااىىىىىىح  المعتمىىىىىىييف ك الىىىىىىينتارة ك الأسىىىىىىبينم السىىىىىىابق  -أ

لقا الجمعية وك ااعة الانت ابات.
وتلان  وطل    ينر لنيوبها. الانت ابياطبة الينتارة بمكان  -ب
إعلان عف لكان الانت ابات وتلا ا داخل النطاق الإدارف للجمعية. -ت
والأدوات الانت ابية بما ك ذلك لكان الااترام الساف وصنيوق الااترام.  اي  المقا - 
أوراق الااترام وختماا واينايع ع ينيف علياا. اعتماد -ج
اكىىىىىينن لامىىىىىة لجنىىىىىة الانت ىىىىىابات إدارة العمليىىىىىة الانت ابيىىىىىة  وينتاىىىىىي دور اللجنىىىىىة  عىىىىىلان النتيجىىىىىة ورتابىىىىىة مح ىىىىىا  -8

الانت ابات.
عل  العملية الانت ابية و قا  للآتي:  اتينلى لجنة الانت ابات الإاااف -9
ك سجل الناخب . ا  التأري لف هينية ع ين الجمعية العمينلية والتأاير ألام  -أ

وإ اؤها.  ييي لية التصيني  -ب
عيد الأصينات الس  صل علياا رل لاا . -ت
 التأرىىىىىىىىي لىىىىىىىىف عىىىىىىىىيد الأصىىىىىىىىينات ولقارنتىىىىىىىى  لىىىىىىىىع عىىىىىىىىيد المقترعىىىىىىىى   وك  الىىىىىىىىة ت دة عىىىىىىىىيد الأصىىىىىىىىينات عىىىىىىىىف عىىىىىىىىيد - 

الحاضايف يتم إلغا  الانت اب وإعادا  ك الا تمام نفس  أو خلال لية لا ا يي عف خمسة عشا يينلا .
إعىىىىىىىلان أ ىىىىىىىا  الفىىىىىىىائ يف ك الانت ىىىىىىىابات وهىىىىىىىم الىىىىىىىذيف  صىىىىىىىلينا علىىىىىىى  أرثىىىىىىىا عىىىىىىىيد الأصىىىىىىىينات بحسىىىىىىى  أع ىىىىىىىا   -ج

ول أ ي ا.إلى القاعة  لا لم يتنا أيلجالأصينات للفائ  بالمقعي الأخير  ا لس  وك  ال اساوف 
إعىىىىىىىياد اائمىىىىىىىة بأع ىىىىىىىا  ا لىىىىىىىس الا تيىىىىىىىاطي  وهىىىىىىىم المتراىىىىىىىحينن الخمسىىىىىىىة التىىىىىىىالي  للأع ىىىىىىىا  الفىىىىىىىائ يف  سىىىىىىى   -ح

الأصينات.
 والملغىىىىىىىىاةيعىىىىىىىىي مح ىىىىىىىىا ختىىىىىىىىالي للعمليىىىىىىىىة الانت ابيىىىىىىىىة يت ىىىىىىىىمف عىىىىىىىىيد الأوراق ك الصىىىىىىىىنيوق والأوراق الصىىىىىىىىحيحة  -10

والبي ىىىىىىا   وعىىىىىىيد الأصىىىىىىينات الىىىىىىس  صىىىىىىل علياىىىىىىا رىىىىىىل لشىىىىىىاح وااايباىىىىىىا اناتليىىىىىىا  لىىىىىىف المااىىىىىى  الأعلىىىىىى   وييناعىىىىىى  
.وأع اؤها  ويصادق علي  لنيوب الينتارة الانت ابرئيس لجنة 

تحتفظ الجمعية بأصل المح ا ك سجلاتها  واسلم صينرة لمنيوب الينتارة لإدرا   ك لل  الجمعية. -11
لينعىىىىىىىي أو   ىىىىىىىينر   يىىىىىىىتم  يىىىىىى  انت ىىىىىىىاب الىىىىىىائيس والنائىىىىىىى  والمشىىىىىىىاف المىىىىىىالي وتحييىىىىىىىي اعىىىىىىاا تميعقىىىىىىي الىىىىىىىس الإدارة  -12

ا تمام وبانالج عمل .
ينشا التشكيل الجييي  لس الإدارة ك سجل الجمعية. -13

 المادة الثالثة والثلاث ن: 

ا لىىىىىس ك هىىىىىذ  الحالىىىىىة أن لا  ىىىىىينت الجمىىىىىع بىىىىى  الين يفىىىىىة ك الجمعيىىىىىة وع ىىىىىينية الىىىىىس الإدارة إلا بمينا قىىىىىة الىىىىىينتارة  وعلىىىىى  
 يا ع الطل  للينتارة يكينن لسببا .
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 المادة الرا عة والثلاث ن: 

ك  ىىىىىىىىال اىىىىىىىىغينر لكىىىىىىىىان رئىىىىىىىىيس الىىىىىىىىس الإدارة أو نائبىىىىىىىى  أو أ ىىىىىىىىي أع ىىىىىىىىائ  لأف سىىىىىىىىب  رىىىىىىىىان   يىىىىىىىىتم إرمىىىىىىىىال  -1
الأرثا أصيناتا  ك الانت ابات الأخيرة  ويعاد اشكيل ا لس. الا تياطينصاب ا لس بالع ين 

ك  الىىىىىىىىىة  ىىىىىىىىىل ا لىىىىىىىىىس رليىىىىىىىىىا  أو بقىىىىىىىىىاار لسىىىىىىىىىب  لىىىىىىىىىف الىىىىىىىىىينتارة أو إذا اىىىىىىىىىيم أع ىىىىىىىىىا  الىىىىىىىىىس الإدارة اتمعىىىىىىىىى   -2
 نعقىىىىىىىىادللادعىىىىىىىينة الجمعيىىىىىىىة العمينليىىىىىىىة  لاالىىىىىىى  اكىىىىىىىىينن لىىىىىىىف    تعىىىىىىى  الىىىىىىىينتارة السىىىىىىىا  لؤاتىىىىىىىا   علىىىىىىى  أناسىىىىىىىتقالتام
 الس إدارة  ييي  وذلك خلال ست  يينلا  لف تاريخ اعيين . وانت اب

 والثلاث ن:المادة الخاملة 

( 15بنا  عل  دعينة لف رئيس ا لس أو لف يفينضىىىىىىىىىى  يين ااا إلى الأع ىىىىىىىىىىا  ابل ) ا تماعايعقي الس إدارة الجمعية  -1
الآاية:عل  أن اشتمل اليعينة البيانات  الا تمام يينلا  عل  الأال لف لينعي 

خطية.أن يكينن  -أ
لف يفينض  أو لف  ق ل  دعينة الجمعية نظالا .أن اكينن صادرة لف رئيس الس إدارة الجمعية أو  -ب
الا تمام.أن اشتمل عل   يول أعمال  -ج
أن تحيد بينضينح لكان الا تمام وتارلج  وساعة انعقاد . -د
انعقي ا تماعات الس الإدارة بصىىىىىىفة دورية لنتظمة بحيل لا يقل عيدها عف أربعة ا تماعات ك السىىىىىىنة  ويااع  ك  -2

ب  رل ا تمام والذف يلي   عل  أن يتم عقي ا تمام رل أربعة ااينر عل  الأال. عقيها اناس  الفترة ال لنية
ك  ال طل  أرثا لف نصىىىىىىىىىىىىىى  أع ىىىىىىىىىىىىىىىا  الس الإدارة عقي ا تمام أو   عل  الائيس أو لف يقينم لقالة اليعينة  -3

الطل .لانعقاد  خلال أسبينع  لف تاريخ 

 والثلاث ن:المادة اللادسة 

 الإدارف.و ينت ل  عقيها ك لكان لاخا داخل نطاق الجمعية  الجمعية يعقي الس الإدارة ا تماعاا  ك لقا 

 والثلاث ن:المادة اللا عة 

ويسىىىىىتثذ لف ذلك اعيني  الأع ىىىىىا  عف اكالي   أ اا  الع ىىىىىينية ك الس الإدارة عمل اطينعي لا يتقاضىىىىى  علي  الع ىىىىىين 
 نقلام وسكنام ك  ال انتيابهم لماام  ص الجمعية.

 والثلاث ن:المادة الثامنة 

يكينن  لس الإدارة السىىىىىلطات والاختصىىىىىاصىىىىىات ك إدارة الجمعية  العمينلية لع لااعاة الاختصىىىىىاصىىىىىات المقاة للجمعية  -1
تي:رالآولف أبات اختصاصاا    لأغااضاا المحققة 

ولتابعة  الائيسىىىىىىىىىىىىىىية خطط العمل  وغيرها لفاعتماد خطط عمل الجمعية ولناا الخطة الاسىىىىىىىىىىىىىىتراايجية والخطة التنفيذية  -أ
انفيذها.
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الماا عة اليورية للايارل التنظيمية والتين يفية ك الجمعية واعتمادها. -ب
وضع أنظمة وضينابط للااابة الياخلية والإاااف علياا وإ اا  لاا عة دورية للتحقق لف  اعليتاا.  -ج
وهذ  اللائحة والإاىىىىىىىااف عل   واللائحة التنفيذيةوضىىىىىىىع أسىىىىىىىس ولعايير لحينرمة الجمعية لا اتعارض لع أ كام النظام  -د

الحا ة.انفيذها ولااابة ليى  اعليتاا واعييلاا عني 
ود ع وتحصىىىىيل الشىىىىيكات أو أذونات الصىىىىاف ورشىىىىين ات  السىىىىعيندية لبنكية ليى البنين  والمصىىىىاري   ت  الحسىىىىابات ا -ه

واسىىتلام الشىىيكات  الشىىيكات والاعتراض عل   البيانات وتحييل  واسىىينيتاا وافلاا  الحسىىابات وانشىىيط  الحسىىابات 
البنكية.وغيرها لف العمليات  الما عة 

وتحييل  و اتها  والأوااف وا بات ودلج الصىىىىكين  أللا  الجمعية و  ئتاا اسىىىىجيل العقارات وإ ااغاا وابينل الينصىىىىا  -و
وإ اا  أف اصا ات محققة للجمعية الغبطة  سكنية وتحينيل الأراضي ال راعية إلى  الشالل الصكين  وإدخا ا ك النظام 

العمينلية.بعي لينا قة الجمعية  والمصلحة 
 ا.يق الاستيالة انمية المينارد المالية للجمعية والسعي لتحق -ت
إدارة لتلكات الجمعية وألينا ا. -ح
.افعيلاا بعي اعتمادها لف الينتارةو  الجمعية إعياد ايناعي استثمار الفائ  لف ألينال  - 
والإعلان   م وضىىىىىىع سىىىىىىياسىىىىىىة لكتينبة انظم العلااة لع المسىىىىىىتفيييف لف خيلات الجمعية ا ىىىىىىمف اقي  العناية اللاتلة  -ف

عناا.
بها.تقاريا التتبعية والسنينية عف الجمعية وا ويي والينتارة التعاون ك إعياد ال - 
.تحييل بيانات الجمعية بشكل دورف وا ويي الينتارة ب  و ق النماذج الس اعتميها  ذا الغاض -ل
ا ويي الينتارة بالحسىىىىىىىىىاب الختالي والتقاريا المالية المياقة لف لاا ع الحسىىىىىىىىىابات بعي إااارها لف الجمعية العمينلية وخلال  -م

المالية.أربعة أااا لف  اية السنة 
واعتماد .الإاااف عل  إعياد التقايا السنينف للجمعية  -ن
لاعتمادها.ور عاا للجمعية العمينلية  الإاااف عل  إعياد الميناتنة التقيياية للسنة المالية الجييية -د
وااار اعيين  وصىىىىىينرة لف هينيت   با  وتحييي صىىىىىلا ياا  ولسىىىىىؤولياا  وا ويي الينتارة  للجمعية اعي  لييا انفيذف لتفاغ  -م

لع .لع بيانات التيناصل  الينطنية 
وتحييي صلا ياتهم ولسؤولياتهم. الجمعية اعي  المين ف  القيادي  ك  -ف
إبلاغ الينتارة بكل اغيير يطاأ عل  الحالة النظالية لأع ىىىا  الجمعية العمينلية والس الإدارة والمييا التنفيذف والمييا  - 

التغيير.وذلك خلال ااا لف  يو   المالي 
لات إضىىا ة إلى الالت ام بالإ صىىاح عف المعلين  واللينائ  وضىىع السىىياسىىات والإ اا ات الس ا ىىمف الت ام الجمعية بالأنظمة  -ق

و ك  الآخا لف الاطلام عل  الحسىىىىىاب  الآخايف الجينهاية للمسىىىىىتفيييف والينتارة والجاة المشىىىىىا ة وأصىىىىىحاب المصىىىىىا  
للجمعية.ونشاها عل  الميناع الإلكترو   والإدارية الختالي والتقاريا المالية 

لينتارة أو الجاة المشا ة.الإاااف عل  انفيذ ااارات واعليمات الجمعية العمينلية أو الماا ع الخار ي أو ا -ر
وضع إ اا ات ل مان الحصينل عل  لينا قة الينتارة والجاة المشا ة ك أف إ اا  يستل م ذلك. -ش
استيفا  لا للجمعية لف  قينق و دية لا علياا لف الت الات وإصيار القاارات اللاتلة ك هذا الشأن. -ت
العلااة.لأوسا  ذات التعاي  بالجمعية والعمل عل  إباات أهيا اا وأنشطتاا ك ا - 
واسبي  ااارات ر  اا. أاكا ا ابينل الع ين ت بم تل   -خ
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.عقادنللادعينة الجمعية العمينلية  -ذ
وضىىىىىىىىىع القيناعي والإ اا ات اللاتلة لتنظيم عمل اللجان بعي اكينيناا وريفية التنسىىىىىىىىىيق بيناا واعتمادها لف الجمعية  -ض

العمينلية.
اختصاص .أف لاام أخاى يكل  بها لف ابل الجمعية العمينلية أو الينتارة أو الجاة المشا ة ك اال  -ظ
لا حا .اصير ااارات ا لس بأغلبية أصينات الحاضايف وك  ال اساوف الأصينات  يعي صينت الائيس  -2
الحاضاون.ايون واائع الا تمام واااراا  ك مح ا وييناع علي  الأع ا   -3
والمشىىىىىىىاف المالي بالتصىىىىىىىاف لعا   يما ل  لف اختصىىىىىىىاصىىىىىىىات لالية أو ينتج عن    أن يفينض الائيس أو نائب ق للمجلس  -4

  أو لؤات ةدائمو ل للمجلس  يما عياها لف اختصاصات اشكيل لجان   اهاا وا اذ المناس   ةاختصاصات لالي
ذلك. ول  افيني  الائيس أو أف ع ين لاخا ك أعمال لن  للقيام بما أنيط بها لف 

أو لف ياا  بتمثيل الجمعية ألام الجاات لثل الينتارات والمحارم والإدارات   أو نائب  عل  الس الإدارة افيني  رئيسىىىىىىىىىىىىىىى -5
 وتحييي صلا ياا  ولنح   ق افيني  لف الجمعية العمينلية ك ذلك. وغيرها الحكينلية والخاصة 

 والثلاث ن:المادة التاسعة 

 يأتي:ولناا لا  ع ينيت  يلت م ع ين الس الإدارة بالالت الات المترابة عل  

ولا  ينت ل  التفيني  ك ذلك. القاارات   ينر ا تماعات الس الإدارة والمشاررة ك لنااشاتها والتصيني  عل   -1
رئاسة وع ينية اللجان الس يكلف  بها ا لس. -2
الإدارة. ثيل الجمعية ألام الجاات ذات العلااة بعي اكلي  رئيس الس  -3
بالجمعية.خيلة الجمعية وإ ادتها هبراا  ولعار ة وااتراح الميناضيع واقي  المبادرات الس لف اأ ا الناينض  -4
.التقيي بما يصير لف الينتارة والجمعية المشا ة والجمعية العمينلية والس الإدارة لف اعليمات -5
المحا ظة عل  الجمعية وأساارها ورعاية لصالحاا. -6

 الأر ع ن:المادة 

يكينن رئيس الس الإدارة لسؤولا  عف افعيل ولتابعة  العمينلية لع لااعاة الاختصاصات المقارة  لس الإدارة والجمعية  -1
الآتي:ولف أبات اختصاصاا   دارة الإالسلطات والاختصاصات المناطة  لس 

العمينلية.رئاسة ا تماعات الس الإدارة والجمعية  -أ
دارة وافيني  الجمعية ك  يود صىىىىىىىىىىىىىىلا يات الس الإ والأهلية را ة ثيل الجمعية ألام الجاات الحكينلية والخاصىىىىىىىىىىىىىىة  -ب

ول  افيني   ود عا  ولف ذلك الترا ع ألام الجاات الق ىىىىىىىائية واىىىىىىىبة الق ىىىىىىىائية و ثيل الجمعيات ألالاا ر عا   العمينلية 
ذلك لمف ياا  لف أع ا  ا لس وغيرهم.

ااارات.رة لف داالتينايع عل  لا يصير لف الس الإ -ج
التينايع عل  الشيكات والاوراق المالية ولستنيات الصاف لع المشاف المالي. -د
  لا تحتمل التأخير  يما هين لف ضىىىىىىىمف صىىىىىىىلا ياتلسالب  ك المسىىىىىىىائل العا لة الس يعاضىىىىىىىاا علي  المييا التنفيذف وا -ه

ا تمام.ا لس عل  أن يعاض الك المسائل ولا أ ذ بشأ ا لف ااارات عل  ا لس ك أول 
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العمينلية.الس الإدارة والجمعية  نعقادلااليعينة  -و
اختصاصات.بما ل  لف    ق للائيس افيني  نائب -2

 والأر ع ن:  احدةالمادة ال

ة والجمعية العمينلية ولائيس الس الإدارة   يكينن المشىىىاف المالي لسىىىؤولا  عف دار لع لااعاة الاختصىىىاصىىىات المقارة  لس الإ
 السلطات والاختصاصات المتعلقة بالشؤون المالية للجمعية بما  قق غاضاا   ولف أبات اختصاصاا  الإاااف عل  الآتي :

جميع اؤون الجمعية المالية طبقا  للنظام والأصينل المالية المتبعة . -1
عية ولصاو اتها واست ااج إيصالات عف جميع العمليات واستلالاا.لينارد الجم -2
إييام ألينال الجمعية ك الحسابات البنكية الم صصة  ا. -3
ايي جميع الإياادات والمصاو ات اباعا  ك السجلات الخاصة بها. -4
ارة .لإدالجاد السنينف واقيم اقايا بنتيجة الجاد  لس ا -5
صا اا نظالا  لع الا تفاظ بالمستنيات المثبتة لصحة الصاف ولااابة المستنيات و فظاا.صاف جميع المبالغ الس اقار  -6
المالية.انفيذ ااارات الس الإدارة  يما يتعلق بالمعاللات  -7
الإدارة.إعياد لي انية الجمعية للسنة التالية وعاضاا عل  الس  -8
دارة أو نائبة.التينايع عل  طلبات الصاف والأوراق المالية لع رئيس الس الإ -9

النظالية.والاد علياا عل   س  الأصينل  الخار ي بحل الملا ظات اليناردة لف الماا ع  -10

 واهر ع ن:المادة الثانية 

رة ولا  ق ل  التراىىىى  ايدا  وذلك ك أف لف داالس الإدارة ع ىىىىينيت  بقاار لسىىىىب  يصىىىىير لف الس الإ ع ىىىىين يفقي -1
الآاية:الحالات 

ولا  ينل ذلك دون  ق  الإدارة وذلك بنا  عل  طل  خطي يقيل  الع ىىىين إلى الس  الإدارة الانسىىىحاب لف الس  -أ
ييي .الجمعية ك لطالبت  بأف ألينال اكينن تح  

.الين اة -ب
إذا  قي ااطا  لف ااو  الع ينية ك الجمعية العمينلية و ق لا ورد ك المادة الثالثة عشاة. -ج
بالجمعية.اأن  أن يلحق ضارا  لاد   أو أدبيا  إذا أايم عل  اصاف لف  -د
إذا اام باستغلال ع ينيت  ك ا لس لغاض ا صي. -ه
أو س   لسات لتفااة ك اليورة  لتتالية إذا اغي  عف   ينر الس الإدارة بيون عذر يقبل  ا لس لثلا   لسان  -و

الينا ية.
أف أسباب أخاى. إذا اعذر علي  القيام بيورة ك الس الإدارة لسب  صحي أو -ت
تارلج .أن يشعا الينتارة بالقاار خلال أسبينم لف  الع ينية    عل  الس الإدارة أن يصير ااارا  بحق الع ين  ااي  -2
3-  
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 الفصل الخامس

 اللجان الدائمة والم  تة

 والأر ع ن:المادة الثالثة 

ة اكينيف لجان لؤاتة للقيام لإدار و ينت  ا و لس ا لسىىىىىىىىىىىىىىتماة للجمعية العمينلية اكينن لجان دائمة للقيام بماام ذات طبيعة 
 بماام محيدة لف  يل طبيعتاا وليتها.

 واهر ع ن:المادة الرا عة 

عل  أن يكينن لف  رئيساا بما ك ذلك اسمية  واختصاصاتها  يد القاار الصادر بتكينيف رل لجنة لسماها وعيد أع ائاا 
 بينام أ ي أع ا  الس الإدارة.

 والأر ع ن:المادة الخاملة 

رة القيناعي والإ اا ات اللاتلة لتنظيم عمل اللجان بعي اكينيناا وريفية التنسىىىىىىىىىىىىىىيق بيناا واعتمادها لف داي ىىىىىىىىىىىىىىع الس الإ
 العمينلية.الجمعية 

 الفصل اللادس

 المدير التنفيذ 

 والأر ع ن:المادة اللادسة 

ا لس يت ىىىىىىمف رالل بيانات المييا ويينضىىىىىى  صىىىىىىلا ياا  ولسىىىىىىؤولياا  ارة المييا التنفيذف بقاار يصىىىىىىير لف لإديع  الس ا
و قينا  والت الاا  ورااب  عل  ضين  النظام واللائحة التنفيذية وهذ  اللائحة   ويتم تحييي رااب  ك القاار عبر لجنة لستقل  لف 

ذلك لع اعتبار نطاق لتينسىىىىىىىط رواا  رة اُكل  بيراسىىىىىىىة رفا ات المييا ولؤهلاا  وخبراا  وتحيد رااب  بنا  عل  داالس الإ
المييايف التنفيذي  ك الجمعيات المشىىىىابهة ك الحجم وا ال   وااسىىىىل نسىىىى ة لف ااار اعيين    ولسىىىىينغات رااب  إلى الينتارة   

 لع إر اق صينرة لف بطااة هينيت  الينطنية وبيانات التيناصل لع  .

 والأر ع ن:المادة اللا عة 

إدارة الجمعية وإ ا  الأعمال اليينلية بها ولتابعة إدارتها وأاسىىىىىىىىىىىىىىىالاا را ة وإعياد الخطط اللاتلة    عل  المييا التنفيذف 
 .واطينياهالتحقيق أهيا اا را ة والعمل عل  انظيماا 

 



 

 .                       اللائحة الأساسية لجمعية الإسكان الأهلية بمنطقة القصيم                      

 

19 

 والأر ع ن:المادة الثامنة 

 لمجلس الإدارة وبعي لينا قة  الأسىىىىىىىىىىىىىىباب إذا لم اتمكف الجمعية لف اعي  لييا انفيذف لتفاق لأعما ا لأف سىىىىىىىىىىىىىىب  لف 
وك هذ  الحالة لا يفقي الع ىىىىىىين المكل   قة ك   ىىىىىىينر ا تماعات  لؤاتا  الينتارة اكلي  أ ي أع ىىىىىىائ  ليتينلى هذا العمل 

 رة والمنااشة  ياا دون التصيني  عل  اااراتها.داالس الإ

 والأر ع ن:المادة التاسعة 

  ي :نفيذف للجمعية أن يتحقق لف اينا ا الشاو  الآاية رة ابل اعي  المييا التدا   عل  الس الإ

الجنسية.أن يكينن سعيندف  -1
ااعا .أن يكينن رالل الأهلية المعتبرة  -2
( سنة.25ألا يقل عماة عف ) -3
الجمعية.أن يكينن لتفاغا  لإدارة  -4
( سنينات ك العمل الإدارف.3أن يمتلك خبرة لا اقل عف ) -5
(ألا اقل ااادا  عف ) العية -6

 الخمل ن:المادة 

 الخصين :ولناا عل  و    را ة يتينلى المييا التنفيذف الأعمال الإدارية  

اعتمادها.رسم خطط الجمعية و ق لستين تها انطلااا لف السياسة العالة وأهيا اا ولتابعة انفيذها بعي  -1
والإاىىىىىىىااف عل   ئحة اللارسىىىىىىىم أسىىىىىىىس ولعايير لحينرمة الجمعية لا اتعارض لع أ كام النظام واللائحة التنفيذية وهذ   -2

انفيذها ولااابة ليى  اعليتاا بعي اعتمادها.
إعىىياد اللينائ  الإ اائيىىة والتنظيميىىة اللاتلىىة الس ا ىىىىىىىىىىىىىىمف ايىىام الجمعيىىة بأعمىىا ىىا وتحقيق أهىىيا اىىا ولتىىابعىىة انفيىىذهىىا بعىىي  -3

اعتمادها.
واعميماا. واعليماتها انفيذ أنظمة الجمعية ولينائحاا واااراتها  -4
الجمعية لف البرالج والمشاوعات والمينارد والتجاي ات اللاتلة. اين ير ا تيا ات -5
ااتراح ايناعي استثمار الفائ  لف ألينال الجمعية ولاليات افعيلاا. -6
رسم وانفيذ الخطط والبرالج التطينياية والتيريبية الس انعكس عل  تحس  أدا  لنسينبي الجمعية واطينياها. -7
والإعلان عناا   م تفيييف لف خيلات الجمعية وا مف اقي  العناية اللاتلة رسم سياسة لكتينبة انظم العلااة لع المس -8

بعي اعتمادها.
ا ويىىي الينتارة بالبيىىانات والمعلينلىىات عف الجمعيىىة و ق النمىىاذج المعتمىىية لف الينتارة والتعىىاون ك إعىىياد التقىىاريا التتبعيىىة  -9

دورية.ت الجمعية بصفة رة واعتمادها وتحييل بياناداوالسنينية بعي عاضاا عل  الس الإ
للاعتماد.رة لع تحييي صلا ياتهم ولسؤولياتهم لإداالا ع بتراي  أ ا  ربار المين ف  ك الجمعية  لس ا -10
الاراقا  هيلات الجمعية را ة. -11
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 والتحقق لف والمينارد لتابعة سىىىىير أعمال الجمعية ووضىىىىع المؤاىىىىاات لقياد الأدا  والإلاتات  ياا عل  لسىىىىتينى الخطط  -12
ا اهاا نحين الأهياف ولعالجة المشكلات وإ اد الحلينل  ا.

.ايير المعتبرة  اييا  لاعتمادهاإعياد التقاريا المالية ولشاوم الميناتنة التقيياية للجمعية و قا  للمع -13
إعياد التقين  الين يفي للعالل  ك الجمعية ور عة لاعتماد . -14
مل ك الجمعية.إصيار التعاليم والتعليمات الخاصة بسير الع -15
اينلي ألانة الس الإدارة وإعياد  يول أعمال ا تماعاا  ورتابة محاضىىا الجلسىىات والعمل عل  انفيذ القاارات الصىىادرة  -16

عن .
واقي  اقاريا عناا. را ة الإاااف عل  الأنشطة والمناسبات الس اقينم بها الجمعية   -17
رة لإداالإلاتات والمعيناات وسىىىىىىىىىىىىىىبل علا اا واقييماا  لس اإعياد التقاريا اليورية لأعمال الجمعية را ة اينضىىىىىىىىىىىىىى   -18

لاعتمادها.
أف لاام أخاى يكل  بها لف ابل الس الإدارة ك اال اختصاص . -19

 والخمل ن:المادة الحادية 

 الآاية:ك سبيل إلات الماام المناطة ب  الصلا يات  فللمييا التنفيذ

بها أو   ىىىىىىىىىينر لناسىىىىىىىىىبات أو لقا ات أو ت رات أو دورات أو غيرها انتياب لنسىىىىىىىىىينبي الجمعية لإ ا  أعمال خاصىىىىىىىىىة  -1
و س  لا اقت ي  لصلحة العمل وبما لا يتجاوت اااا  ك السنة عل  ألا ا يي الأ م المتصلة عف عشاة أ م.

دارة بتينايع العقيند والا ع  لس الإ ولتابعة أعما م اية اللاتلة بالجمعية وإعياد عقيندهم شلتابعة ااارات اعي  المينارد الب -2
للاعتماد.وإلغائاا وابينل الاستقالات 

الآدا .اعتماد اقاريا  -3
المعتمية.انفيذ جميع البرالج والأنشطة عل  لستينى الجمعية و ق الخطط  -4
اعتماد إ اتات لنسينبي الجمعية را ة بعي لينا قة الس الإدارة. -5
افيني  صلا يات رؤسا  الأاسام و ق الصلا يات الممنين ة. -6

 والخمل ن:المادة الثانية 

 ولسا لت .وللمجلس لتابعة أعمال   التنفيذف يعي الس الإدارة الجاة الإااا ية عل  المييا 

 والخمل ن:المادة الثالثة 

 يجينت  لس الإدارة بما يتناس  لع  جم التقصير أو الإخلال محاسبة  التنفيذف ك  ال واع اقصير أو إخلال لف المييا 
 التنفيذف.المييا 
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 والخمل ن:را عة المادة ال

 يجينت  لس الإدارة بما يتناس  لع  جم التقصير أو الإخلال محاسبة  التنفيذف ك  ال واع اقصير أو إخلال لف المييا 
 التنفيذف.المييا 

 الباب الثالث

 التنظي  المالي

 الفصل الأول

 م ارد الجمعية واللنة المالية

 والخمل ن: املةالمادة الخ

 يلي:اتكينن المينارد المالية للجمعية لا 

رسينم الانتساب لع ينية الجمعية. -1
التبرعات وا بات والينصا  والأوااف. -2
ويتم صا اا ك نشاطات الجمعية المشمينلة ك لصارف ال راة. ال رينات  -3
المالي.إياادات الأنشطة ذات العائي  -4
الحكينلية.الإعانات  -5
والمنقينلة.عائيات استثمار لتلكات الجمعية الثابتة  -6
.واطينياهالا لجصص  صنيوق دعم الجمعيات للجمعية لف دعم لتنفيذ باالج الجمعية  -7

 والخمل ن:ة ادسالمادة الل

ا ابيأ السىنة الأولى للجمعية بي ا  لف تاريخ صىيور الترخيص لف الينتارة وانتاي ك اىاا )ديسىمبر( لف سىنة الترخيص نفسىا
ليلاد  (.عشا اااا  ) ا ناواكينن لية رل سنة لالية بعي ذلك 

 الفصل الثاني   

 الصرف م  أم ال الجمعية والميزانية

 والخمل ن:ة  عالمادة اللا

ينحصا صاف ألينال الجمعية بغا ت تحقيق أهيا اا ولا  ينت صاف أف لبلغ لالي ك غير ذلك. -1
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للجمعية أن  تلك العقارات عل  أن يقترن ذلك بمينا قة الجمعية العمينلية ابل التملك أو إااار  ك أول ا تمام تال ل   -2
ذلك.و ينت للجمعية العمينلية أن افينض الس الإدارة ك 

  لينرد للجمعية أن ا ع  ائ  إيااداتها ك أوااف أو أن استثماها ك االات لا حة الكس  ا مف  ا الحصينل عل -3
 .ثاب  أو أم اعيي اين يفاا ك المشاوعات الإنتا ية والخيلية و   علياا أخذ لينا قة الجمعية العمينلية عل  ذلك

 والخمل ن:ثامنة المادة ال

اعتبر المي انية المعتمية سىىىىىىىىىىىىارية المفعينل بي ا  لف بياية السىىىىىىىىىىىىنة المالية المحيدة  ا وك  الة  خا اعتمادها يتم الصىىىىىىىىىىىىاف لناا 
 عيلات لي انية العام المالي المنصام ولمية  لا ة أااا رحي أاص  لع لااعاة الين ا  بالت الات الجمعية  ا  الآخا.بم

 والخمل ن:ة تاسعالمادة ال

   عل  الجمعية أن ايندم ألينا ا النقيية با اا ليى بنك أو أرثا لف البنين  المحلية لجتار  الس الإدارة وألا يتم السىىىح  
الألينال إلا بتينايع رئيس الس الإدارة أو نائبة والمشىىىىىىىىىىىىىىاف المالي و ينت  لس الإدارة بمينا قة الينتارة افيني  التعالل لف هذ  

لع الحسىىىىىىىابات البنكية لا ن  لف أع ىىىىىىىائ  أو لف ايادف الإدارة التنفيذية عل  أن يكيننينا سىىىىىىىعيندي  ويااع   يما سىىىىىىىبق أن 
أن يكيننينا سىىىىىىىعيندي  ويااع   يما سىىىىىىىبق أن يكينن التعالل بالشىىىىىىىيكات لا أن يكينن التعالل بالشىىىىىىىيكات لا أن ألكف عل  

 ألكف ذلك.

  ن :تلالالمادة 

 يلي:يشتر  لصاف أف لبلغ لف ألينال الجمعية لا 

الإدارة.صيور ااار بالصاف لف الس  -1
.دارة أو نائبة لع المشاف المالياينايع إذن الصاف أو الشيك لف ابل رل لف رئيس الس الإ -2
الحالة.اسم المستفيي رباعيا  وعنينان  ورام بطاات  الش صية ولكان صيورها ك السجل الخا  بذلك  س  ايي  -3

 لت ن :ال احدة والالمادة 

 سك الجمعية السجلات والي ااا الإدارية والمحاسبية الس تحتا اا و قا  للمعايير المحاسبية يتم التسجيل والقيي  ياا أولا  بأول 
وتحتفظ بها ك لقا إدارتها و كف لين في الينتارة الم تصىىىىىىىى  رسىىىىىىىىيما  لف الاطلام علياا ويكينن للجمعية لاا ع  سىىىىىىىىابات 

ولف هذ   العمينلية ليا  ك  اية رل سىىىىىىىىىىىىىىنة لالية إلى الس الإدارة  اييا  لاعتماد  لف الجمعية خار ي لعتمي يا ع اقاياا  لا
 يأتي:السجلات لا 

يلي:السجلات الإدارية ولناا لا  -1
الع ينية.سجل  -أ

العمينلية.سجل محاضا ا تماعي  الجمعية  -ب
سجل محاضا  لسات الس الإدارة. -ج
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سجل العالل  بالجمعية. -د
لف خيلات الجمعية.سجل المستفيييف  -ه
يلي:السجلات المحاسبية ولناا لا  -2
د تر اليينلية العالة. -أ

سجل لتلكات الجمعية ولين ينداتها الثابتة والمنقينلة. -ب
سنيات القب . -ج
سنيات الصاف. -د
سنيات القيي. -ه
سجل ااترارات الأع ا . -و
أف سجلات أخاى ياى الس الإدارة للائمة است يالاا. -ت

 واللت ن:المادة الثانية 

 للآتي:اقينم الجمعية  عياد المي انية العمينلية والحسابات الختالية و قا  

يقينم لاا ع الحسىىىابات المعتمي بالااابة عل  سىىىير أعمال الجمعية وعل   سىىىاباتها والتثب  لف لطابقة المي انية و سىىىاب  -1
الإياادات والمصىىىىىىىىىىاو ات للي ااا المحاسىىىىىىىىىىبية ولا إذا ران  اي ألسىىىىىىىىىىك  بطايقة سىىىىىىىىىىليمة نظالا  والتحقق لف لين ينداتها 

والت الاتها.
قا  للمتعارف علي  محاسبيا  ك  اية رل سنة لالية.اقينم الجمعية بقفل  ساباتها را ة و  -2
يعي لاا ع الحسىىىىابات المعتمي القينائم المالية را ة المتعارف علياا محاسىىىىبيا  ك  اية رل سىىىىنة لالية وهين لا يسىىىىم  بمعا ة  -3

الجييية.ية  لس الإدارة خلال الشاايف الأول  لف السنة المال وعلي  اسليمااالمار  المالي الحقيقي للجمعية 
يقينم الس الإدارة بيراسىىىىىىىىة المي انية العمينلية والحسىىىىىىىىابات الختالية ولشىىىىىىىىاوم الميناتنة التقيياية للعام الجييي ولف   ييناع  -4

عل  رل لناا رئيس الس الإدارة أو نائبة والمشىىىىىىىىىىىىىىاف المالي ومحاسىىىىىىىىىىىىىىى  الجمعية والأل  العام  اييا  لا عاا للجمعية 
العمينلية للمصاداة علياا.

عل  الجمعية  الجييي يقينم الس الإدارة بعاض المي انية العمينلية والحسىىىىىىىىىىىىاب الختالي ولشىىىىىىىىىىىىاوم المي انية التقيياية للعام  -5
 ولف   ا ود الينتارة بنس ة لف رل لناا. علياا العمينلية للمصاداة 

 الباب الرا ع

 التعديل على اللائحة والحل

 الفصل الأول

 التعديل على اللائحة

 المادة الثالثة واللت ن : 
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  -الآاية: يتم اعييل هذ  اللائحة و قا  للإ اا ات 

يقيم ع ىىىىين الس الإدارة أو ع ىىىىين الجمعية العمينلية لقترح التعييل ولسىىىىينغاا   لس الإدارة لعاضىىىى  ك أااب ا تمام  -1
للجمعية العمينلية.

التعييل ولناسبة الصيغة المقتر ة.ييرد الس الإدارة التعييل المطلينب بما يشمل بحل أسباب  -2
وعلي  عاض لشىىىىىىىىىىاوم التعييل  اللائحة ة الجمعية العمينلية و قا  للأ كام المنصىىىىىىىىىىين  علياا ك هذ  لإدار ييعين الس ا -3

علياا.
 اللائحة اقينم الجمعية العمينلية بالتصىىىىىىىىىىىيني  عل  التعييل المقترح و قا  لأ كام التصىىىىىىىىىىىيني  المنصىىىىىىىىىىىين  علياا ك هذ   -4

ا بالمينا قة عل  التعييل أو عيم المينا قة.واصير اااره
يتم الا ع للينتارة بطل  المينا قة عل  التعييل لع بيان  التعييل ك  الة صىىىىىىىىىىىىىىىيور ااار الجمعية العمينلية بالمينا قة عل   -5

التعييل الذف   أرسل .
لا ييخل التعييل  ي  النفاذ إلا بعي صيور لينا قة الينتارة علي . -6

 واللت ن:المادة الرا عة 

 25 يجينت للع ىىين بالت ىىالف لع  اللائحة إذا ر   الس الإدارة لقترح اعييل  والسىىتينن لع لااعاة لا ورد ك المادة الثالثة 
% لف الأع ىىىىىىىىىىىىىا  الذيف  م  ق   ىىىىىىىىىىىىىينر الجمعية العمينلية اين ي  دعينة لانعقاد ا تمام غير عادف وعاض لقترح اعييل 

 وعل  الس الإدارة إرمال الإ اا ات اليناردة ك المادة المشار إلياا. علي  اللائحة الأساسية للتصيني  

 الفصل الثاني

 حل الجمعية

 واللت ن:المادة الخاملة 

و قا  للإ اا ات والأ كام المنصىىىىىىين  علياا ك النظام واللائحة  العمينلية  ينت  ل الجمعية  لا  اختيار   بقاار لف الجمعية 
 اللائحة.التنفيذية وهذ  

 لمادة اللادسة واللت ن :ا

  للآتي:اكينن إ اا ات  لّ الجمعية و قا  

يىىيرد الس الإدارة لقترح  ىىلّ الجمعيىىة اختيىىار   ك ضىىىىىىىىىىىىىىين  الالت الىىات الس  ىىا والس علياىىا ولىىا اقىىيلىى  لف خىىيلىىات  -1
  يصير ااار  بالمينا قة عل  المقترح لف عيل . لعطيات المستفيييف ونحين ذلك لف 

ااار الس الإدارة بالمينا قة عل  لقترح  ل الجمعية اختيار    علي  ر ع اينصىىىىىىية للجمعية العمينلية غير ك  ال صىىىىىىيور  -2
الآتي:وعلي  ااتراح  ولسبباا  يا  لبررات ذلك ئالعادية بما رلا  لبي

وا ي أرثا للقيام بأعمال التصفية. لص    -أ



 

 .                       اللائحة الأساسية لجمعية الإسكان الأهلية بمنطقة القصيم                      

 

25 

لية التصفية. -ب
أاعاب المصف  أو المصف . -ج
إلياا ألينال الجمعية.الجاة الس اؤول  -د
وعلي  عاض اينصىىيت   اللائحة ييعين الس الإدارة الجمعية العمينلية غير العادية و قا  للأ كام المنصىىين  علياا ك هذ   -3

النصين .لع إبيا  الأسباب والمبررات والمقتر ات ك هذ   للتصيني  اأن  ل الجمعية 
الآتي: يج  أن يشمل القاار عل   الجمعية ينا قة عل   ل ك  الة صير ااار الجمعية العمينلية غير العادية بالم -4
اعي  لص  وا ي أرثا للقيام بأعمال التصفية. -أ

التصفية.تحييي لية  -ب
تحييي ااعاب المصف . -ج
تحييي الجاة الس اؤول إلياا ألينال الجمعية. -د
لية غير العادية ومح ىىىىىىىىا الا تمام    عل  الس الإدارة ا ويي الينتارة والجاة المشىىىىىىىىا ة بصىىىىىىىىينرة لف ااار الجمعية العمين  -5

انعقادها.( يينلا  لف تاريخ 15خلال )
   عل  الس الإدارة لبااىىىىىاة إ اا ات التصىىىىىفية بعي اسىىىىىتلام ااار الينتارة بالمينا قة عل  التصىىىىىفية عف طايق المصىىىىىفي  -6

والبي    اا ات التصفية لع .
ويكينن الابلاغ لصىىىىىىىىىىىحينبا  بتقايا لف  التصىىىىىىىىىىىفية   أعمال    عل  الس الادارة إبلاغ الينتارة والجاة المشىىىىىىىىىىىا ة بانتاا -7

را ة.المصفي يينض  افاضل التصفية  
لف الجمعيات أو المؤسىىىىىىىسىىىىىىىات الأهلية العالة ك  أرثا  ينت أن اؤول لتلكات الجمعية الس    لاا را ة إلى جمعية أو  -8

لنطقة خيلاتها أو القايبة لناا والمسجلة ليى الينتارة اايطة أن ينص علياا ااار الحل.

 واللت ن:المادة اللا عة 

ام    عل  لنسينبي الجمعية را ة عيم التصاف ك أصينل الجمعية وألينا ا ولستنياتها بعي صيور ااار الجمعية بحلاا  وعلي
ولف ذلك اسىليم أصىينل الجمعية وألينا ا ولسىتنياتها إلى  وإاقان التعاون لع المصىفي ك سىبيل إ ا  الماام المينرلة إلي  بسىاعة 

 المصفي بمجاد طلباا.

 واللت ن:المادة الثامنة 

 الآاية:   عل  المصفي بمجاد إ ال  التصفية ا اذ الإ اا ات 

ت الأخاى و ا  العالل   ياا.الجمعية  ا  الجاا الت الاتسياد  -1
و ي.   عل  المصفي لااعاة اا  اليناا  والينصية واا  المتبرم إن  -2
بنا   –لف إ اا ات التصىىىىىفية دون إ الاا  يجينت بقاار يصىىىىىير لف الينتارة  للانتاا المية المحيدة للمصىىىىىفي  انق ىىىىى إذا  -3

. يييها لمية أخاى  جذا لم اتم التصفية خلا ا يكينن للينتارة اعي  لصِ  أخا –عل  طل  لف المصفي 

 



 

 .                       اللائحة الأساسية لجمعية الإسكان الأهلية بمنطقة القصيم                      

 

26 

الباب الخامس 

أحكام عامة

  واللت ن:المادة التاسعة 

لينائحاىىا ولىىا لم ياد بشىىىىىىىىىىىىىىىىأنىى  نص  تطبق عليىى  أ كىىام نظىىام الجمعيىىات اعىىي هىىذ  اللائحىىة  ىىارمىىة للجمعيىىة وابذ علياىىا 
 والمؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية.

 اللبع ن:ة الماد

 لف الينتارة. اعتمادهايعمل بهذ  اللائحة بي ا  لف تاريخ 

 انتهى
 

 

 


